
Bonjour,

Vous êtes nombreux a être venu visiter le site depuis son
lancement en mai dernier : 34.000 pages consultées par 4600
visiteurs. La fréquentation est bonne.
Les pages les plus visitées : la préparation des entretiens, les
outils, le plan d'action, définir l'ambition de l'entreprise...
 
N'hésitez pas à faire connaître le site autour de vous et à parler
de la lettre d'information. Pour s'abonner il suffit de saisir 
l'adresse e.mail dans le formulaire ci-joint : s'inscrire.
 
Bonne rentrée à tous ! 
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NOUVEAUTES

Juillet 2007
Comment aider les salariés à s’auto évaluer avant
l’entretien professionnel ?  Un des problèmes
rencontrés par ceux qui mettent en place les entretiens :
quel outil simple pour favoriser la préparation par le
salarié de son face à face ? Le site propose 3 exemples

d’outils salarié à télécharger et le guide du manager.

En savoir plus

 

ZOOM

Nouveaux témoignages... 
Ingénierie, location de matériel, pharma, santé,
organisme de formation, fabrication de portes : treize
entreprises de tous les secteurs économiques
s’intéressent de près aux évolutions de compétence

nécessaires et engagent des projets.

Lire les témoignages

 

S'INFORMER TÉMOIGNAGES ET EXPÉRIENCES CONSTRUIRE UNE DÉMARCHE SE FAIRE ACCOMPAGNER

Si vous ne pouvez pas lire ce mail, cliquez ici
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